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Yrkanden fran S, V och MP

Namnden for Blekingesjukhuset 19 november 2015

Arende 10 Remissvat Petsonalpolicy

Landstingsfullmiktige har gett Landstingsstyrelsen i uppdrag att utatbeta forslag till
ny Personalpolicy inklusive riktlinjer.

Fotslag till “Personalpolicy f6r Landstinget Blekinge” har skickats ut pé intetn remiss
till bland andra Ndmnden 61 Blekingesjukhuset, i syfte att bjuda in nimnden att
limna synpunkter pa fotslaget. Foreslagen.”Personalpolicy f6r Landstinget Blekinge”
besktiver évergripande hur landstinget Blekinge vill vara som atbetsplats och
arbetsgivare. Det konkreta arbetssittet inom olika omtiden ska beskivas i separata
dokument. Tidigare policys upphos dirmed att gilla, f6r att ersittas av riktlinjer som
anger struktur, regelverk och arbetssitt inom respektive omtéde.

Nir den nya personalpolicyn faststills bot det klargoras i vilken instans Gvtiga
angivna dokument (likabehandlingsplan, riltlinjer £5r 16nesittning, riktlinjer for
l6nesittning, riktlinje for rekryteting och introduktion, riktlinjer for systematiskt
arbetsmiljdatbete) faststills. DA det ir nimndernas ansvar att besluta i frigor som
betot férvaltningen bor det tydliggdras vem som har mandat att fatta beslut om vad,
nir det giller personalfrigot.

Vi foreslar att Namnden for Blekingesjukhuset beslutar

Att limna remissyttrande enligt ovan 6ver forslaget till “Personalpolicy 6t
Landstinget Blekinge”

For Socialdemokraterna, Vinsterpattiet och Miljopartiet
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